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Lugar

Comunidad de Cuidado Hogar San José Saramita

Fecha

19/06/2025 10:30 — 11:30 a.m.

Tema

Politica 0 Desperdicio de Agua, Fugas Ocultas, Politica 0 Desperdicio
de Energia, Metodologia de Aparatos Electronicos

Desarrollo

En el marco de la ejecucion del convenio 9581 de 2024 se realizo
socializacion al talento humano sobre Politica 0 Desperdicio de Agua,
Fugas Ocultas, Politica 0 Desperdicio de Energia, Metodologia de
Aparatos Electronicos y su aplicacion en la comunidad de cuidado hogar
san José Saramita.

El uso racional del agua remite al control y gestiéon del consumo de
agua. Es

un concepto incluido en la politica general de gestion de los recursos
naturales renovables y asociado a un desarrollo sostenible que debe
permitir el aprovechamiento de los recursos, en este caso del agua, de
manera eficiente garantizado su calidad, evitando su degradacion con el
objeto de no comprometer ni poner en riesgo su disponibilidad futura.
Casi el 80% de la superficie de la tierra esta cubierta de agua, pero 97%
de esta

agua es de mar. El agua de mar contiene sal y muchos otros minerales
de modo

que los seres humanos no pueden consumirla. Remover la sal es dificil,
caroy

requiere de mucha energia. Menos del 3% de toda el agua en la tierra
es dulce, y el 9% del agua dulce en el mundo esta en Canada.

¢En que utilizamos esta agua?

Usamos un pequeno porcentaje de agua potable no sélo para tomar,
sino para transporte, calefaccion y refrigeracion, en la industria y con
otros objetivos. Ademas, no

hay que olvidar que el cuerpo humano esta compuesto al menos en un
70% de agua 'y

necesitamos entre 2 y 3 litros diarios de agua de buena calidad.
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Tip's para ahorrar agua.

v' Coloca dos botellas llenas dentro del tanque del sanitario y
ahorraras de 2 a 4 litros cada vez que la uses.

v' Cierra la llave al lavarte los dientes o afeitarte, puedes ahorrar
hasta 10 I.

v Arregla con urgencia las averias de las llaves y cafierias, al estar
goteando pierde hasta 30 I. diarios.

v' Riega al anochecer para evitar pérdidas por evaporacion. jlas
plantas te lo agradeceran!

v

Coloca difusores y demas mecanismos de ahorro en los grifos,
aprovecharas mejor el agua reduciendo su consumo.

Alterar la calidad del agua es un serio atentado al bienestar de las
personas, contra su salud y contra su propia vida.
Es también un atentado contra la dignidad de la Naturaleza y de todo lo
que en ella existe, porque afecta a la supervivencia de multitud de
especies que pueblan la Tierra. El agua no es sélo nuestra, también hay
multitud de seres vivos, a los que les pertenece el agua.

Identificacion Reporte de Fugas Ocultas

e Tomar el dato del medidor de agua antes de iniciar el servicio,
los dias consecutivos jueves, viernes y lunes de la segunda

semana del mes de mayo y septiembre diligenciar el formato
Identificacion fugas ocultas.
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e Verificar si la segunda toma del dato del dia jueves coincide con
la primera toma del dato del dia viernes... Si hay cambios
significativos se debe repetir el proceso a la semana siguiente.

e Si persiste reportar via correo electronico al responsable de la
articulacion del mantenimiento y arreglo de fugas de la unidad
operativa o administrativa.

e Programar la revision y desarrollo de acciones correctivas vy
preventivas para evitar la pérdida y desperdicio del agua.

e Repetir el proceso posterior a las acciones correctivas

El uso racional de la energia eléctrica es el uso consciente para utilizar
lo estrictamente necesario. esto lleva a maximizar el aprovechamiento
de los recursos naturales.

Recursos naturales que en la actualidad comienzan a escasear en todo
el mundo.

El uso racional de la energia es un concepto que mas que dejar de
utilizar la

energia, busca hacer un uso eficiente sin que implique el derroche de la
misma.

La principal estrategia en la actualidad para hacer un uso racional de la
energia consiste en cubrir la demanda con una canasta energética en el
cual las energias renovables tienen un importante peso. Esto con el fin
de colaborar con la mitigacién

del cambio climatico y reducir la dependencia de combustibles fdsiles.
Esto varia con cada pais, sus politicas y su compromiso ambiental.
Mientras paises como Alemania, Austria, Espana invierten fuertemente
en renovables, otros lo hacen de manera moderada y otros de forma
simbdlica.

Tip's para ahorrar energia eléctrica

e Apagar la luz al Salir de habitaciones (ahorros en la factura
eléctrica hasta de un 25%).
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e Aprovechar al maximo la luz natural, las paredes claras la
potencian.

e Mantener limpias las lamparas.

e Sustituir las viejas bombillas incandescentes por unas de bajo
consumo (ahorros del 80% en iluminacion).

e Utilizar lamparas fluorescentes en zonas de largos encendidos.

cuyo fin es reducir el consumo innecesario de agua y energia en las
instalaciones y fomentar la responsabilidad ambiental, a través de la
unién de esfuerzos individuales y colectivos, para cambiar pequefos
habitos de consumo, |lo cual nos conlleva a grandes ventajas
ambientales y sociales, mediante los diferentes mecanismos de
participacion se manifestaron tips, buscando Ila concientizacion
aplicando los mecanismos en su vida cotidiana, incentivando a la cultura
del ahorro frente a los recursos naturales, aportando a la educacién
ambiental.

Dentro de las actividades realizadas por los diferentes grupos se dieron
varios tips, consejos y recomendaciones de ahorro y uso eficiente del
agua y la energia, los cuales se pueden aplicar en el sitio de trabajo
como en el lugar de residencia, aportando al cuidado y proteccién de los
recursos naturales.

De las cuales se puntualizaron las siguientes:

» Apagar la luz artificial cuando no se requiere en las areas donde
se tenga suficiente luz natural, asi como en las areas de trabajo
donde no haya personal laborando.

» Evite derrames por el rebosadero o por las valvulas. Ajustelas.

» Utilice cloro o algun desinfectante liquido con aromatizante. Esto
ayudara a eliminar malos olores.

» Reporte fugas o dafos de unidades sanitarias al personal de
mantenimiento cada vez que sea necesario.

> Al cerrar la llave fijese que no quede goteando. Revise los
empaques y cambielos cada vez que sea necesario.

» Desconectar  equipos 0CiOS0S como: fotocopiadoras,
calculadoras, relojes, cargadores de baterias, etc. que pueden
desconectarse durante el horario nocturno, evitando asi mayores
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desperdicios.

» Promover el ahorro de energia con carteles alusivos, para
concientizar al personal sobre la importancia de las medidas de
ahorro de energia.

» Instalar bombillas o lamparas ahorradoras de energia.

Metodologia de Aparatos Eléctricos

Establecer una metodologia para identificar la cantidad de elementos
eléctricos y electrénicos, que se dejan encendidos o conectados fuera
de los horarios de la prestacidn del servicio, en las unidades operativas
y administrativas propias y tercerizadas de la entidad; lo anterior,
propendiendo por el ahorro y uso eficiente de la energia en la Secretaria
Distrital de Integracion Social - SDIS.

Objetivos Especificos

* Identificar los elementos eléctricos y electronicos que se
dejan encendidos o0 conectados en las unidades
operativas y administrativas, fuera de los horarios de la
prestacion del servicio.

» Establecer acciones de mejora, con el fin de evitar
desperdicio de energia y reducir costos en el pago del
servicio.

Metodologia de Aparatos Eléctricos
Registro de la informacion

Se toma el dato de la cantidad de elementos eléctricos y/o electronicos
que se dejan encendidos o conectados y apagados o desconectados

Reporte
Teniendo en cuenta que la informacién evidenciada en cada unidad
operativa o administrativa es necesaria para adelantar las diferentes
acciones e informes ambientales requeridos como lo son:

+ FOR-GA-051

+ FOR-GA-050
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Analisis de la informacion

+ Si la informacion cumple con las condiciones establecidas

en la metodologia

« Si la informacion no cumple con las condiciones

establecidas en la metodologia

Todo esto es con el fin de dar a conocer a la comunidad del hogar San
José Saramita del procedimiento que se tiene con los lineamientos de
las politicas de ahorro y uso eficiente de agua y energia en sus
diferentes aspectos y componentes, aclarando dudas y dandoles a
conocer que desde la cotidianidad se estan realizando dentro de sus
actividades, por lo tanto se contextualizan con los temas para que
realicen cada actividad de una manera adecuada y teniendo presente

cada lineamiento presentado.

[1] Estadistica
Promedio Mediana Rango
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Puntuacién lograda

:Qué temas se socializaron?

30/43 respuestas correctas

+ Identificacion de fugas ocultas

Abastecimiento de agua

+ Politica cero desperdicio de
agua

+ Politica cero desperdicio de
energia

Programa Limpieza y
Desinfeccion

+ Metodologia de aparatos
eléctricos

37 (86%)

41 (95.3%)

40 (93%)

40 (93%)

40 50
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¢Como se desperdicia el agua?

29/43 respuestas correctas

v Duchas largas 39 (90.7%)

+ Contaminando 32 (74.4%)

v Fugas 42 (97.7%)

Cerrando las llaves —4 (9.3%)

0 10 20 30 40 50

;Cudles son los pasos de la implementacion de aparatos eléctricos?
21/43 respuestas correctas

v Registro de informacion 35 (81.4%)

Analisis de los aparatos
eléctricos

—14 (32.6%)

v Reporte 35 (81.4%)
No reportar

v Andlisis de la informacion 30 (69.8%)

40

¢Como se desperdicia energia?
29/43 respuestas correctas

+ Fugas en sistemas eléctricos
v Luces encendidas en el dia 40 (93%)

Apagando las luces

Fugas en sistemas eléctricos b

Mediante la realizacion del post test se evalu6 el conocimiento adquirido
en la socializacion y se proyecta reforzar las dificultades, ya que en
términos generales sé presentaron dudas en las preguntas realizadas
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de las 43 personas que participaron teniéndolas en cuenta para hacer
refuerzo y aclaracion en las préximas socializaciones, en términos
generales se cumplid con el objetivo de la capacitacion mediante la
metodologia utilizada y la informacion brindada.
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Anexo 1: Formato FOR-GD-023 planilla de asistencia
Anexo 2: Registro fotografico

Asistentes

Nombre Cargo/Rol Dependencia

Se anexa Formato FOR-

GD-023 planilla de \
asistencia

Actividad Responsable Fecha limite
Compromisos
_—
Prox.lr’na No Aplica
reunion
Elaboré Juan David Sanchez Martinez.
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